MERCOSUL/GMC/RES. N° 04/15

PLANO REGIONAL DE SAUDE E SEGURANGA DOS TRABALHADORES NO
MERCOSUL

TENDO EM VISTA: O Tratado de Assungéo, o Protocolo de Ouro Preto, o
Acordo Multilateral de Previdéncia Social do Mercado Comum do Sul, o Acordo
sobre Residéncia para Nacionais dos Estados Partes do MERCOSUL, a Declaracao
Sociolaboral do MERCOSUL e a Decisdao N° 64/10 do Conselho do Mercado
Comum.

CONSIDERANDO:

Que a finalidade do Tratado de Assuncao € unir cada vez mais estreitamente os
povos dos Estados Partes, buscando caminhos de integracdo e progresso
econdmico e social para todos os habitantes do MERCOSUL, e que sua dimenséo
social constitui lugar natural para desenvolver as politicas voltadas a justica social e
inclusédo, em beneficio de seus nacionais.

Que nesse processo de desenvolvimento econdmico com justica social é peca
chave a decisédo de avancar em medidas para promover e proteger a saude e
seguranca dos trabalhadores no MERCOSUL.

Que o Artigo 17 da Declaragao Sociolaboral do MERCOSUL estabelece o direito de
que todo trabalhador exergca suas atividades em um ambiente de trabalho sadio e
seguro, que preserve a saude fisica e mental do trabalhador e estimule seu
desenvolvimento e desempenho profissional.

Que, ainda, o segundo paragrafo do citado artigo dispdée que “Os Estados Partes
comprometem-se a formular, aplicar e atualizar, em forma permanente e em
cooperagdo com as organizagbes de empregadores e trabalhadores, politicas e
programas em matéria de satde e seguranga dos trabalhadores e do meio ambiente
de trabalho, a fim de prevenir os acidentes de trabalho e as enfermidades
profissionais promovendo condi¢gées ambientais propicias para o desenvolvimento
das atividades dos trabalhadores.”

Que a saude e seguranga dos trabalhadores, além de ser um tema da competéncia
especifica do Subgrupo de Trabalho N° 10 "Assuntos Trabalhistas, Emprego e
Previdéncia Social” (SGT N° 10), foi incorporada ao Plano de Acdo para a
conformagéo de um Estatuto da Cidadania do MERCOSUL e aos "Eixos, Diretrizes e
Objetivos Prioritarios do Plano Estratégico de Agédo Social do MERCOSUL" (PEAS).

Que a implementacdo de um plano regional de salde e seguranga dos
trabalhadores no MERCOSUL permitira abordar este tema a partir da especificidade
propria das relagdes trabalhistas, propiciando o didlogo social junto aos atores
sociais do mundo do trabalho.
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O GRUPO MERCADO COMUM
RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o "Plano Regional de Salde e Seguranca dos Trabalhadores no
MERCOSUL", que consta como Anexo e faz parte da presente Resolucéo.

Art. 2° - Esta Resolugdo nao necessita ser incorporada ao ordenamento juridico dos

Estados Partes, por regulamentar aspectos da organizacio ou do funcionamento do
MERCOSUL.

XCVIIl GMC - Brasilia, 29/V/15
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ANEXO

PLANO REGIONAL DE SAUDE E SEGURANGA DOS TRABALHADORES NO
MERCOSUL

O presente Plano tem como objetivo geral desenvolver agdes, de aplicagao
progressiva, com vistas a promover e proteger a salde e seguranca dos
trabalhadores no MERCOSUL.

Para tanto, o plano desenvolve-se sobre trés dimensées tematicas: Normativa,
Formativa e de Inspecéao.

Cada uma terd um objetivo especifico, para cujo cumprimento se prevé a realizagéo
de agbes no ambito do Subgrupo de Trabalho N° 10 “Assuntos Trabalhistas,
Emprego e Previdéncia Social”.

Para a implementagéo do presente Plano, o SGT N° 10 podera contar com uma
instancia de apoio no ambito do SGT N° 10, a ser estabelecida em conformidade
com a normativa vigente.

O SGT N° 10 informaré bianualmente o GMC sobre os avangos alcangados com
relagao as agdes previstas no presente Plano.

OBJETIVO GERAL:

Desenvolver agbes tendentes a promover e proteger a saude e seguranca dos
trabalhadores no MERCOSUL.

1 - DIMENSAO NORMATIVA

Objetivo especifico:

Analisar a aplicagao pratica do Artigo 17 da Declaragao Sociolaboral do MERCOSUL

e promover o desenho de politicas para melhorar o gozo dos direitos de salde e
segurancga no trabalho por parte dos trabalhadores no MERCOSUL.

Acoes:

- Promover o desenho de politicas para a aplicagao das disposicées do Artigo 17
da Declaragao Sociolaboral do MERCOSUL.

- Realizar estudos de legislacdo comparada dos Estados Partes, em matéria de
salde e seguranca no trabalho, e realizar propostas de carater normativo.




- Colaborar, juntamente com o Observatério do Mercado de Trabalho do
MERCOSUL, no desenvolvimento de indicadores harmonizados de ambiente de
trabalho seguro para sua implementacao.

2 - DIMENSAO FORMATIVA

Objetivo especifico:

Facilitar o conhecimento dos direitos e obrigagdes em matéria de saude e seguranca
no trabalho no MERCOSUL.

Acoes:

- Implementar agées de informagdo sobre direitos e obrigagées em matéria de
saude e seguranca no trabalho.

- Fomentar atividades de formagéo para a implementacéo de sistemas de gestao
de saude e seguranga nos lugares e ambientes de trabalho.

- Desenvolver campanhas de prevencgéao para setores de atividade determinados.

3 - DIMENSAO DE INSPECAO
Objetivo especifico:

Aprofundar a inspecdo das condigdes de saude e seguranga no trabalho, no
MERCOSUL.

Acoes:
- Realizar operativos de inspec¢ao conjunta, segundo protocolos harmonizados, em
setores de atividade determinados, principalmente aqueles com movimentos

transfronteiricos de trabalhadores.

- Capacitar os inspetores do trabalho em matéria de salide e seguranga em geral e
em particular para o cumprimento das Decisées CMC N° 32/06 e 33/06.

- Cooperar na consecugado dos objetivos do “Plano Regional de Inspecgédo do
Trabalho do MERCOSUL” (Resolugdo GMC N° 22/09).



